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SUNUS (Harcama Yetkilisi)

5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesine dayanilarak hazirlanan ve
17/03/2006 tarih ve 26111 saylli Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirliige giren “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik” e dayanilarak hazirlanan Daire
Baskanligimiz 2019 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu’nda, Universitemiz 2020-2022 Stratejik
Planinda yer alan amag ve hedeflere paralel gerceklestirdigimiz, harcamalarimizi 6zetleyen bilgiler
yer almaktadir.

] Murat SOLMAZ
Idari ve Mali Isler Daire Baskani



GENEL BILGILER



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Sahip oldugu yiksek nitelikli akademik programlarla evrensel degerler iginde egitim-6gretim
yaparak, bilgi ve birikimlerini tim insanlik yararina kullanan, modern, yaratici, pozitif ve elestirel
diistinebilen, dogaya duyarl, kiiltlir degerlerinin farkinda, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin kurdugu
Tiirkiye Cumhuriyet'inin temel ilkelerine bagli, katiima, tretken ve Ulkesini tim diinyada temsil
edecek ustln nitelikli bireyler yetistirip, bilimsel galisma ve arastirmalarla urettiklerini toplum
yararina sunup, bolgesel ve ulusal alanda gelisme ve sirdirilebilir kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-0gretim, Uretecedi bilgi, teknoloji ve sanat ile
ogrencilerini, mezunlarini, calisanlarini ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren, kalite
odakli, toplum degerlerine duyarli, engelsiz ve uluslararasi taninirlida sahip bir tniversite olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumlulukilar

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu ile 124 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname uyarinca, Daire
Bagkanligimiz yetki ve gorevleri;

v Universitede hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin
insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin uygun ve verimli bir sekilde kullaniimasini
sadlayarak Baskanligimiza ait tahmini biitce teklifini hazirlamak ve sunmak,

v Ayrintil incelenen taleplerdeki 6ncelik duyulan zaruri mal ve malzemelerin genelde Devlet
Malzeme Ofisi e-satis portall ve miiteferrik alim ihale usulii ihaleler ile, Acik Ihale Usiili,
Teknik Bilimler M.Y.O. mobilya dekorasyon bélimiinden, Dogrudan Temin alim DMO’dan
alinamayan mal, malzeme ve hizmetlerin piyasa arastiriimasi yapilarak satinalinmasi,

v Universitemizde Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi biinyesinde bulunan sdzlesmesi biten
diikkanlarin 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore kiralanmasi, bankalara ait ATM, Mobil
telefon baz istasyonlarindan kira alinmasi, 2886 sayili Devlet Ihale Kanununa gdre Reklam
panolarinin kiralanmasi.

v' Enerjisa Toroslar T. A. S."den Universitemiz Ciftlikkdy, Yenisehir, Tece Kampiisii, Ciftlikkdy
Kampiisiinde Su Deposu, Girisimcilik Merkezi 2019 yili 12. dénem aboneliklerinin elektrik
faturalar 6demeleri, Mersin Su Kanalizasyon Idaresi Genel Mudirliigii MESKI'nin Ciftlikkéy,
Yenisehir ve Tece Kampuslerinde bulunan su ve atik su abonelikleri faturalari, Tip Fakiltesi
Temel Bilimler Binasi ile Dekanliginin Aksa Cukurova dogalgaz aboneligi faturasinin
O0demelerinin gecikmeye girmeden yapilmasi, Tip Fakiltesi Temel Bilimler Binasi elektrik
ve su abonelikleri hastaneye bagl oldugu icin stizme sayaglardan hesaplanan tutar Doner
Sermaye Isletme Mudiirliigiine 6demesi yapilir.

v Idari ve Mali Isler Daire Baskanhigi kadrosunda bulunan Memur, Sofér, Teknik, Siirekli Isci,
temizlik, destek, ofis ve yardimac isler ile glvenlik personellerinin kontrol ve koordine
edilmesi,



Universitemiz Merkez Ayniyat Deposuna okullarin ve idari birimlerin ihtiyaci olan temizlik
malzemesi, kirtasiye ve sarf malzemesi, biiro mefrusatlari ile Bilgi islem Daire Bagkanliginin
bilgisayar, bliro makineleri ve bilisim malzeme ve cihazlarinin alimi icin Devlet Malzeme
Ofisinden, Dogrudan Temin alim yapilmistir. Acik Ihale Usulii ihalesi yapilan ve kontrolii ve
incelemesi yapilan kalorifer yakiti. Universitemiz hizmet araclarina, traktor, is makinesi,
park bahcelerin ¢cim bicme makineleri, jenerattrler icin motorin ve kursunsuz benzin Acik
Ihale Usulii aimlarinin yapilmasi,

Arizali olan makine techizatlarinin Bilgi Islem Daire Bagkanlidindan arizali raporu alan ve
ilgili baskanlikta tamir olamayan fotokopi makinesi ve benzeri ofis cihazlarinin tamir
yaptiriimasi, Rektorlik birimlerinin  su antma cihazlarinin  periyodik bakimlarinin
yaptiriimasi,

Tasitlarin bakim ve onarimlari icin teknik personel tarafindan diizenlenen raporlardan sonra
uygunluk verilip ihtiyag duyulan yedek parca ve malzemeleri piyasadan arastirmak, temin
etmek ve arag bakim istasyonunda teknik personelimiz tarafindan takilmasi, arag bakim
istasyonunda yapilamayan bakim ve onarimlari piyasadan arastirip 6zel servis veya yetkili
serviste yaptirmak. Garanti kapsaminda bulunan tasitlari yetkili serviste periyodik
bakimlarini yiriitmek ve kontroliini saglamak,

Universitemiz tasitlarinin sevk ve idaresi ile Universitemizde cevre temizlik, tasima, vb.
hizmetleri koordine etmek, (20.11.2019 tarihinden itibaren cevre temizligi ile alakali is ve
islemler Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanligi tarafindan yapilimaktadir.)

Hibe, devir ve satin alma yolu ile alinan mallarin muayene, kayit, kabul ve tasinir islemlerini
yurutmektir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan desteklenen Kalkinma Bakanlidi ve ajansi projeleri,
Avrupa Birligi tarafindan desteklen AB Hibe Projelerinin yiritiilmesini 31.12.2019 tarihine
kadar saglanmistir.

Proje biriminden gelen satinalma ve avans talepleri dogrultusunda 6denek durumu goéz
oniinde bulundurularak teknik 6zelliklerine uygun mal/hizmeti en uygun fiyatla satin
alinabilmesini saglamak.

Proje galisanlarinin maas ve SGK islemlerini yapmak.

Daire Baskanhdimiz Genel Sekreterlik ile Rektdr Yardimcilidina bagli olarak galismalarini

surdiirmektedir.



C- Birim/Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Daire Baskanhgimiz Rektorliik hizmet binasinin 2. kati ve 1. Kati ve Zemin Katta ofisleri yer almakta
olup, 1 baskanlik ofisi, 4 sube miidiirliigl odasi, 1 toplanti salonu ve sube middrliiklerine ait acik

ofis servisinden olusmaktadir.

1.1- Ofisler (Birimler tarafindan hazirlanacaktir)

Tablo 1. Personel Ofis Alanlari
Tirii Sayisi (Adet) Alani (m?)
Akademik Ofis
idari Ofis 10 146,65
Toplam 10 146,65

1.2- Arsiv/Depo (Birimler tarafindan hazirlanacaktir)

Tablo 2. Arsiv ve Depo Alanlari

Birim Adet Alan (m?)
Arsiv

Depo 2 919
Toplam 2 919




2- Orgiit Yapisi

DAIRE BASKANLIGI

SATIN ALMA SUBE
MUDURLUGU

Mal Ve Hizmet
Alimlari Servisi

Mal Ve Hizmet
Alimlari Servisi

Avans Ve Kredi
islemleri Servisi

Faturalar Ve Diger
Odemeler Servisi

Kiralama Servisi

ihale Usullerine Gore

Dogrudan Temin ile

AYNIYAT VE LEVAZIM
SUBE MUDURLUGU

Tasinir Giris islemleri
Servisi

Tasinir Cikig islemleri
Servisi

Dayanikli Taginirlarin
Kullanima Verilmesi
Servisi

Tasinir Girig Ve
Cikislarinin
Muhasebeye
Bildirilmesi Servisi

Yonetim Hesabi
Cetvelleri Servisi

GENEL HiZMETLER
SUBE MUDURLUGU

Genel Hizmetler
Servisi

Temizlik Servisi

Acllis Ve Torenler
Servisi

Lojmanlar Servisi

Tasitlar Servisi

DESTEK HiZMETLERI
SUBE MUDURLUGU

ihale Usullerine Gore
Mal Ve Hizmet
Alimlari Servisi

Dogrudan Temin ile
Mal Ve Hizmet
Alimlari Servisi

Avans Ve Kredi
islemleri Servisi

Tasinir Giris Ve Cikis
islemleri Servisi

Proje GCalisanlari Maas
islemleri Servisi

TASINMAZ iSLERI
SUBE MUDURLUGU




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Tablo 3. Birimimiz Tarafindan Kullanilan Ozel Yaziimlar

Kullanilan Yazilim Programlan

Sorumlu Birim/Kurum

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlari

Maliye Yonetim sistemi

Hazine ve Maliye Bakanhgi

Destek Hizmetleri Sube Midurlugu
Ve Satin Alma Sube Midurliigu

Satinalma Harcama Talimati ve Odeme
Belgesi buradan yapilmaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Mersin Universitesi

Tidm Birimler

Evrak Islemleri buradan yiiriitiilmektedir

Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi

Hazine ve Maliye Bakanhgi

Destek Hizmetleri Sube Midarlugu
Ve Ayniyat Ve Levazim Sube
MiidirlGgu

Mal ve Malzeme Giris ve Cikis zimmet devir
ve kullanima verilme buradan yapillir.

Elektronik Kamu Alimlar Platformu

Kamu Ihale Kurumu

Satin Alma Sube MdurlGga

Ihale ve Satinalma ile Ilgili islemlerde
Kullaniimaktadir.

Kamu Tasitlari Yonetim Bilgi Sistemi

Hazine ve Maliye Bakanhgi

Genel Hizmetler Sube Mudiirligi

Tagtlar ile lgili islemler igin
Kullaniimaktadir.

Faaliyet Bilgi Sistemi

Mersin Universitesi

Destek Hizmetleri Sube Midurlugi
Ve Satin Alma Sube Midirligu

Biitce Olusturma ve Bltge Hazirlik Gibi
Islemlerde Kullaniimaktadir.

Personel Birim Bilgi Sistemi

Mersin Universitesi

Genel Hizmetler Sube Mudirligu

Personel izin, Rapor, 6zliik islemleri Icin
Kullaniimaktadir

Sosyal Giivenlik Kurumu Sistemleri
(E-Bildirge-Ise Giris Cikis
Bildirgeleri)

Sosyal Givenlik Kurumu

Genel Hizmetler Sube Mudiirligi

TYP Kapsaminda Calisan Personeller icin
Kullanimaktadir.

Arag Bilgi Sistemi

Mersin Universitesi

Genel Hizmetler Sube Mudiirligu

Tagitlar ile lgili islemler igin
Kullaniimaktadir.

Analitik Biitge Siniflandiriimasina
Goére Harcama Takip Programi

Mersin Universitesi

Satin Alma Sube Mdirltugi

Yapilan Harcamalar ve Biitce Takibi Icin
Kullaniimaktadir.

Kabis III Kamu Alt isveren Bilgi Sistemi
Hizmet ve Mal Alimlari Hakedis ve
Sozlesme islemleri Uygulama ve Kontrol
Yazihmi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi

Satinalma Sube Mudiirligu

Hizmet ve Mal Alimlari Hakedig ve
Sozlesme Islemleri Uygulama ve Kontrol
Yazilimi




3.2.2

Tablo 4. Kullanimda Olan Bilgisayarlar

Cinsi Eg::;l ATlita::;?:a :;S::(I;'I(l Ida(';'\:::; = Toplam
_ (Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayarlar 73 73
Tasinabilir Bilgisayarlar 29 29
Cep Bilgisayan
Kiosk Bilgisayar
Sunucular
Ince Istemci
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 5. Dider Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Egitim Arastirma Saghk idari
Cinsi Amach Amach Amach Amach Toplam
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 15 15
Slayt Makinesi
Tepegoz/ Dokiiman Kamerasi
Episkop
Barkod Okuyucu ve Optik Okuyucular
Baski Makinesi
Fotokopi Makinesi 3 3
Faks 2 2
Fotograf Makinesi
Kameralar 1 1
Televizyonlar 3 3
Tarayicilar 41 41
Miizik Sistemi 1 1
Mikroskoplar
Nokta Vuruslu Yazicilar
M.Piskiirtmeli Yazicilar 12 12
Lazer Yazicillar 18 18
Cok Fonksiyonlu Yazicilar
Barkod Yazici ve Okuyuculari 3 3
Teksir Makineleri
Sabit Telefon 13 13
Telsiz Telefon 13 13
Telsiz
Plotter




Uzun Mesafeli Telsiz Telefon

Gemi Simiilator Sistemleri

4- Insan Kaynaklar

Tablo 6. Akademik, idari, isci ve S6zlesmeli Personel Dagilimi
i Gegici . Sozlesmeli
Idari Akademik P Siirekli Isci Personel Genel
el Personel Personel! ol (is/g[;) (4/D) (Akademik+Idari Toplam
)

. I - Dlang‘ll - Danglll - Danglll - Danglll - Danglll - P - ;?:LZ'E
G 1 Orani Y Orani 1 Orani 1 Orani 1 Orani Y Orani% Y ¢
Sayisi % % % % % JET]

a_ | (a/g) b (b/g) c (c/9) d (d/g) e (e/9) f (f/g) g
Kadin 7 0,162 43 1
36 0,837
Erkek 42 0,172 172 1
130 | 0,755
Toplam
166 | 1,592 49 0,334 215 2

Baskanligimiz blinyesinde kadrosu baska birimler de olup, 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
uyarinca calismakta olan 8 personel bulunmaktadir. Ayni zamanda kadrosu Baskanligimizda olup
2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi uyarinca baska birimlerde calismakta olan 105 personelimiz

bulunmaktadir.

4.6- Idari Personel

Tablo 7. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Hizmet Siniflandirmasi Dolu Bos Ti‘;‘:; DOIUI(L;Z)O rani
Genel idari Hizmetler Sinifi 81 30 111 72,97
Teknik Hizmetler Sinifi 6 6 100
| Saghk Hizmetleri Sinifi
| Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 79 7 86 91,86
Toplam 166 37 203 81,77

Baskanligimiz bilinyesinde kadrosu baska birimler de olup, 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
uyarinca calismakta olan 8 personel bulunmaktadir. Ayni zamanda kadrosu Baskanlhgimizda olup
2547 sayilh Kanunun 13/b-4 maddesi uyarinca baska birimlerde galigmakta olan 105 personelimiz

bulunmaktadir.




6.1 On Mali Kontrol

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhginin 03/01/2019 tarih ve E.929299 sayili yazisinda belirtilen
limitler dahilinde yapilan alimlara iliskin ihale islem dosyalari 6n mali kontrol icin Strateji Gelistirme
Daire Baskanligina gonderilmektedir.

6.2 Ic Kontrol Sistemi

Baskanligimiz tiim personeli gorevlerini icra ederken faaliyetlerin yerine getirilmesini ve kurumun
hedeflerine ulagilmasini amagclar. Gérevin en etkin bicimde yerine getiriimesinden; ayrica hem isi
ile ilgili problemlerin hem de kurum icinde fark ettigi diger problemlerin yonetime iletiimesinden
sorumludur. Calisanlar gérevlerini yerine getirirken i¢ kontrol sisteminde kullanilacak bilgileri tretir,
kontrolleri etkileyen faaliyetlerde bulunur. Bu nedenle ig kontrol herkesin sorumlulugudur.

Ihtiyaclarinin  karsilanmasi amaciyla birimlerin yapmis olduklari taleplerden yetkili makam
tarafindan uygun goriildiikten sonra Baskanligimiza intikal eden satinalma talepleri 4734 sayili
Kamu Ihale Kanununun 67'nci maddesine gére her yilin subat ayinin 1‘inden gecerli olmak (izere
uygulanan parasal limitler gcercevesinde, dogrudan temin veya ihale usulii ile alim gergeklestirilir.
Dogrudan Temin Usulii ile alim, harcama vyetkilisi tarafindan yetkilendirilmis kisilerce alimin
konusuna gdére detayl bir piyasa arastirmasi yapilarak gerceklestirilir.

ihale ile alim, her yiin Ocak ayinda o yil icerisinde yapilacak ihaleler icin harcama yetkilisi
tarafindan uzman Uyeler harig ihale komisyon Uyeleri gérevilendirilir. Uzman Uyeler ihaleden énce
alimin konusuna gore yine harcama yetkilisi tarafindan goérevlendirilir. Tim ihaleler Elektronik
Satinalma Platformu (EKAP) Uizerinden yapilmaktadir.

Daire Baskanligimizda her alt birimin basinda bulunan birim amirlerince hizmetlerin yir{tilmesi
sirasinda denetim yapilmakta olup, Daire Baskanligimizca da denetlenmektedir. 4734 sayil
Kanunun 3/e maddesine gére DMQO’da yapilan alimlar, 19'uncu ve 21’inci maddesi uyarinca yapilan
Ihaleler ve 22'nci maddesi uyarinca Dogrudan Temin Usulii ile yapilan alimlar muayene komisyonu
ile gergeklestirme gorevlisi tarafindan da denetlenmektedir. 5018 sayili yasa geregi Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, On Mali Kontrol Birimince ihale islemleri denetlenmektedir. Ayrica
Rektorliigiimiiz Ic Denetim Birimi tarafindan harcama sonrasinda gerekli denetimler yapiimaktadir.

10



AMAC VE HEDEFLER
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I1I- AMAC ve HEDEFLER

A. Amac ve Hedefler
Tablo 8. Temel Stratejilerimiz

STRATEJIK
AMACLARIMIZ

SA-1
Egitim ve
Ogretimin
niteligini

gelistirmek.

SA-2
Bilgi, teknoloji ve
sanat eserleri
Uretimini ve
kalitesini
arttirmak.

STRATEJIK HEDEFLERIMIiZ

SH-1 Lisans ve on lisans
programlarina kayitli 6grenci
niteligi artirilacaktir.

SH-2 Lisansusti programlara
kayith 6grenci niteligi
arttinlacaktir.

SH-3 Egitim-6gretim fiziki alt
yapisi gelistirilecek, donanimlari
iyilestirilecektir.

SH-4 Yabanci uyruklu 6grenci
sayisi arttirilacaktir.

SH-5 Ulusal ve uluslararasi egitim-
ogretim isbirlikleri gelistirilecek,
degisim programlarina katilim
arttirilacaktir.

SH-1 Bilimsel arastirma projeleri
sayisini ve niteligini arttirmak.

SH-2 Bilimsel yayinlarin sayisini
artirmak ve niteligini gelistirmek.

SH-3 Sanat eserleri Uretimini
artirmak ve kalitesini gelistirmek

TEMEL STRATEJILERIMIiZ

Akreditasyon galismalarinin hizlandirilmasi ve yayginlastiriimasi
Yan dal ve ¢ift anadal igin 6grencilerin tesvik edilmesi
Universite tanitiminin artiriimasi

Uluslararasi 6grenci hareketliligini artirici tanitim faaliyetleri yapilacaktir.

Altyapisi yetersiz olan birimlere dncelik verilecektir.

Uluslararasi isbirlikleri ve faaliyetler gelistirilecektir.
Ogrencilere barinma imkani igin yurt yapilmasi imkanlari arastirilacaktir.

ERASMUS programinin daha etkin tanitiimasi desteklerin daha etkin tanitilmasi
Ogrencilerin yabanci dil seviyelerini destekleyecek dil kurslarinin agilmasi
Disiplinler arasi ingilizce egitim veren programlarin agilmasi

Proje tesviklerinin artiriimasi

Universitemiz 6gretim elemanlarinin multi-disipliner calismalarina olanak saglayacak altyapi destegini saglamak
ve proje yazmalarini tesvik etmek

Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katiimini 6denek miktari dogrultusunda desteklemek

Bilimsel yayin ve sanat eserlerinin arttirilmasina yonelik tesvik saglanmasi

Ogretim Gyelerinin akademik calismalar disindaki is yiiklerinin azaltilmasi

Ulusal/Uluslararasi ortak sempozyum, workshop, calistay, seminer vb. sanatsal etkinlikler diizenlemek.
Ulusal/Uluslararasi jrili sergilere 6grenci katilimini saglamak ve jurili sergi diizenlemek.

Ogrencileri ulusal ve uluslararasi 6grenci hareketliligi programlarina katilmaya tesvik etmek.

Yabanci Uyruklu 6grencilerin fakiltemizi tercih etmelerini saglamak,

Ulusal/Uluslararasi taninan sanatgi/sanatgi adaylarini iki yilda bir davet etmek.

Akademik personeli ulusal ve uluslararasi 6gretim lyesi hareketliligi programlarina katilmaya tesvik etmek.
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SH-1 Ogrencilere sunulan fiziksel,
sosyal ve akademik destek
hizmetleri gelistirilecektir.

SA-3
Paydaslara ve
topluma katki SH-2 Topluma yonelik faaliyetleri
sunmak gelistirerek, Universite-Halk
iletisimini artirmak

SH-3 Saglik hizmetlerinin niteligi
arttinlacaktir.

SH-4 Dis paydaslara verilen
danismanlik ve egitim hizmetleri
gelistirilecektir.

Yemek listesi olusturma konusunda personel ve 6grencilerin istekleri dikkate alinacak, belirli zamanlarda
yapilacak anket ¢calismalari ile memnuniyet diizeyi 6lgllecektir.

Yemekhane, kantin ve kafeterya sayisi ve kapasitesi arttirilacak. Kaliteli, saglikl, ucuz ve gesitli gida Griinleri
bulmalari saglanacak.

Satin alinacak yeni teknolojiye sahip tibbi cihaz, ekipman ve aletlerle Saghk Unitemizin imkanlari artirilacak. Aile
hekimligi hizmetine devam edilecektir

Mevcut ve yeni kayit olan engelli 6grencilerin engellerine goére sorunlarinin ¢dziimi igin Engelsiz yasam Birimi
Faaliyetlerine devam edecektir Universitemiz yerleskeleri fiziki altyapisinin engellilere uygun hale getirilmesi
icin diger birimlerle koordinasyon saglanarak memnuniyet orani korunacak ve arttirilacaktir

Ogrenci Topluluklarinin diger Universitelerdeki etkinliklere katilimini desteklemek ve tesvik etmek icin
ogrencilerin ulasim giderleri karsilanacak

ilcelerdeki Meslek Yiiksekokullari 6grencilerinin Merkez Kampusta yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere
katilimini saglamak icin ulasim giderleri karsilanacak.

Bir cok farkli alanda sektoriin dnclleriyle 6grencileri bulusturan, 6grencilere staj ve is imkanlarinin saglandigi,
insan kaynaklarina iliskin fikirlerin paylasilip degerlendirildigi, karsilikh beklentileri 6grenme ve isbirligini
gelistirme olanagini saglayan ve yilda bir defa geleneksek olarak yapilan Kariyer Glnleri etkinligine katiminin
arttirilmasi icin gerekli destek saglanacaktir.

Unlii yazar ve sanatgilarin katildigi séylesi ve imza giinleri diizenlenecek.

Yilda bir defa diizenlenen 6grenci senliklerine ve mezuniyet torenlerine devam edilecek.

Egitim alaninda ihtiya¢ duyulan ulusal ve uluslararasi sertifika programlarinin ve danismanlik hizmetlerinin
belirlenmesi.

Sertifika programlarinin verilebilmesi icin gerekli olan teknolojik alt yapi ve donanimin olusturulmasi.
Programin iceriginin belirlenmesi ve planlanmasi.

Fiziki mekan yetersizligi nedeniyle projelendirilen onkoloji hastanesi projesinin hizlica hayata gegirilmesi
Hizmet gesitliligin arttirimasi.

Hasta memnuniyet oranini ve hizmet kalitesini artirmak i¢in akademik kadronun genisletilmesi.

3.basamak saglik kurulusu o6zelliklerine sahip, donanimli idari ve saglik personeli aliminin saglanmasi

Poliklinik hizmetleri, tetkik hizmetleri ve tedavi hizmetlerinde beklenen siirenin kisaltilarak hizmet kalitesinin
arttirilmasi

Kamu kurum kuruluslarinin egitim ihtiyacglarinin belirlenmesine yo6nelik gorismeler yapmak ve paneller
diizenlemek.

Universitemiz 6gretim elemanlari icinden egitmen sayisinin artirilmasina ydnelik anketler diizenlemek.

Ozel kurum ve kuruluslarin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesine yonelik goriismeler yapmak ve paneller
diizenlemek.

Personele hizmet kalitesini artirmaya yonelik egitimler diizenlemek.

Ulusal ve uluslararasi mesleki kurum ve kuruluslarin toplantilarina katilmak.

Sirekli egitim ve yasam boyu 6grenme ile ilgili yapilan toplantilara katilmak ve bu tiir toplantilari diizenlemek.
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SA-4
Kurumsal
kapasiteyi

gliclendirmek

SH-1 Kutlphane egitim-6gretim
ve arastirma ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde
giclendirilecek ve verilen
hizmetin kalitesi artirilacaktir.

Universitemizin; Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilacak materyallere yonelik mali destegin
artiriimasi,

Basili ve elektronik yayin sayisinin artiriimasi,

Nitelikli personel sayisinin artiriimasi igin calismalar yapmak,

SH-2 Tuketilen enerji verimliligini
artirmak, cevre dostu
uygulamalari ve teknolojileri
desteklemek

Enerji verimliligi ve cevreye yonelik farkindalk artirilacaktir.
Enerji verimliligine ve doga korumaya yonelik projelere destek saglanacaktir.

SH-3 Yerel ag ve internet
hizmetleri ile teknik destek
hizmetleri gelistirilecek ve kalitesi
arttinlacaktir.

Universite ydnetiminin internet altyapisina yonelik yapilan calismalara verilen mali destegin artirilmasi ve
konusunda uzman personelin saglanmasi icin ¢alismalar yapmak.
ULAKBIM’le internet hizi artirilmasi konusunda isbirligi yapmak.

SH-4 insan kaynaklari yénetimi
uygulamalarini gi¢lendirerek
personelin yetkinligini artirmak
ve hizmet igi egitimlerle
surekliligini saglamak

Hizmet ici egitime dnem verilecek, koordinasyon tek birimce saglanacaktir.
Egitim seminerlerine bitce imkanlari 6lglistinde katilinacaktir.

SA-5
Bilginin Uretime
doénismesini
saglamak

SH-1 Girisimcilik kiltara
gelistirilecek ve farkindahgi
yayginlastirilacaktir.

Girisimcilik Kulibunun faaliyetleri gelistirilecektir.

Egitimlerle ilgili paydaslarla iliskiler glgli tutulacaktir.

Paydaslarla, 6zellikle de KOSGEB ile iliskilerin canl tutulmasi ortak yuritilecek faaliyetlerin etkinligini
arttirmakta 6nemli rol oynayacaktir.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Baskanligimiz gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken; Baskanligimiza verilen gorevler ile
verilecek diger gorevlere iliskin is ve islemleri kamu yarar gozetilerek, seffaflik, hesap verilebilirlik
ve katihmailik anlayisiyla yerine getirmektedir.

En buylk avantajimizdan bir tanesi personelimizin 6zverili calismasidir. Fakat calisma alani, bilgi
islem donanimi ve teknolojik alt yapi bakimindan eksikliklerimiz bulunmaktadir. Eksikliklerimizi
mumkin olan en kisa surede gidermek ve bu stre icerisinde islerin aksamadan ylrimesini
saglamanin gayreti icindeyiz. Calisma ortaminin iyilestirilmesi calismalari bizim igin sireklilik arz
eden bir konu olup, kaliteli is ve hizmet Uretimi igin her zaman 6énceliklerimiz arasinda olacaktir.

Baskanligimizin gorev alanina giren konular, teknik bilgi ve beceri gerektiren isler olup, yapilan is
ve islemlerin mali sorumlulugu da bulunmaktadir. Benzer nedenlerle, baskanlik olarak hizmet igi
egitime 6nem ve Oncelik vermekteyiz.

Personelimizin rahat ve verimli calisabilmesi igin gerekli bilgisayar cevre birimleri ve parcalari ile

giiniin sartlarina gore ihtiyag duyulabilecek teknolojik ve diger eksikliklerin tedarik edilmesi sonraki
yillarda da énceliklerimiz arasinda yer alacaktir.
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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ITI- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Gerceklesmeleri

1.1-Biitce Uygulama Sonuglari

Birimimiz 2019 yili igerisinde, yiklenmis oldugu gorev ve sorumluluklari yerine getirebilmek igin,

asagidaki tabloda fonksiyonel kodlar itibariyle belirtilen harcamalari gergeklestirmistir.

Tablo 9. 2019 Yili Fonksiyonel Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

- ODENEK
FONKKSCI)YDONEL ACIKLAMA ;(I))lezﬁilr( HARCAMA KULLANMA
ORANI %
01 Genel Kamu Hizmetleri 11.972.430,00 11.932.522,39 99,6633
02 Savunma Hizmetleri
03 Kamu Duizeni ve Givenlik Hizmetleri
07 Saglik Hizmetleri
08 Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetleri
09 Egitim Hizmetleri 18.874.330,00 18.805.915,18 99,6375
Toplam 30.846.760,00 30.738.437,57 99,6488

Birimimiz 2019 yili igerisinde, yiklenmis oldugu gorev ve sorumluluklari yerine getirebilmek igin,
asagidaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle belirtilen harcamalari gergeklestirmistir.

Tablo 10. 2019 Yili Ekonomik Diizeyde 12 Aylik Odenek Kullanim Durumu

. ODENEK
EKOK"O%MIK ACIKLAMA gg';'l;l‘g;"( HARCAMA KULLANMA
ORANI (%)
01 Personel Giderleri 7.048.600,00 | 7.048.461,87 | _ 99,09826
02 Z?jg’ﬁgﬁ“"e”"k Kurumlarina Deviet Primi 1426.600,00 |  1.426.460,64 |  99,99023
03 Mal ve Hizmet Ami Giderleri 15.776.810,00 | 15.675.819,90 | _ 99,35988
05 Cari Transferler 1.763.000,00 | __ 1.763.000,00 100,00
06 Sermaye Giderleri 3.031.750,00 | 3.924.695,16 99,820
07 Sermaye Transferleri
Toplam 30.846.760,00 | 30.738.437,57 99,6488
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Tablo 11. Ekonomik Diizeyde Odenek Harcama Dagilimi

.. i Ke§|nt||| Eklenen Diisiilen Y|I"Sonu Harcama Kalan BT Harcama/KB
Biitce Tertibi _Biitge (b) © _ Biitge () 1G] YSB % 6 % (e/a)
_ _ Odenegi (a) Odenegi (d) (e/d) °

0 PERSONEL GIDERLERI
01 1 | MEMURLAR 7.575.000,00 660.900,00 6.914.100,00 | 6.914.004,95 95,05 99,99862 91,27399
01 |2 | SOZLESMELI PERSONEL
01 | 3 | ISCILER 1.034.500,00 1.034.500,00 1.034.456,92 43,08 99,99583 0,00
01 |4 | GECICI PERSONEL
01 |5 | DIGER PERSONEL _

02 SOS.GUV.DEV.PRI.GID.
02 1 | MEMURLAR 1.248.000,00 49.700,00 1.198.300,00 1.198.240,04 59,96 99,99499 96,01282
02 |2 | SOZLESMELI PERSONEL
02 | 3 | ISCILER 228.300,00 228.300,00 228.220,60 79,40 99,9652 0,00
02 | 4 | GECICI PERSONEL ]

03 | MAL VE HIZMET ALIM GID.
03 | 2 | TUKETIME YON.MAL VE MALZ. 8.587.000,00 6.615.000,00 382.700,00 14.819.300,00 [14.793.564,91 25.735,09 99,82634 172,2786
03 | 3 | YOLLUKLAR 8.000,00 7.400,00 15.400,00 11.567,48 3.832,52 75,11350 144,5935
03 | 4 | GOREV GIDERLERI 11.000,00 61.130,00 72.110,00 69.916,43 2.193,57 96,9580 635,60390
03 | 5 | HIZMET ALIMLARI 297.000,00 93.500,00 390.500,00 370.206,47 20.293,53 94,80319 124,64864
03 | 6 | TEMSIL VETANITMA GID.
03 | 7 | MAMUL MAL ALIM BAK VE ON. 435.000,00 1.500,00 12.000,00 424.500,00 407.708,01 16.791,99 96,04429 93,72598
03 | 8 | GAYRIMENKUL MAL. BAK. 224.000,00 169.000,00 55.000,00 22.856,60 32.143,40 41,55745 10,2038

ONA.

03 TEDAVI GIDERLER]

05 CARI TRANSFERLER
05 1 | GOREV ZARARLARI
05 | 2 | HAZINE YARDIMLARI
05 | 3 | KAR AMACI GUTM. KUR. YAP. 1.763.000,00 1.763.000,00 1.763.000,00 0,00 100,00 100,00
05 | 4 | HANE HALK. YAP.TRANSFER
05 | 6 | YURTDISINA YAP.TRANSFER.

06 SERMAYE GIDERLERI
06 1 | MAMUL MAL ALIMLARI 2.700.000,00 731.000,00 29.500,00 3.401.500,00 | 3.400.634,51 865,49 99,97455 125,98148
06 |2 | MENKUL SERM.URETIM.GID.
06 3 | GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 200.000,00 143.189,00 81.939,00 261.250,00 260.778,90 471,10 99,81967 130,625
06 | 4 | GAYRIMENKUL AL. VE KAMUL.
06 | 5 | GAYRIMENKUL SERM.UR.GID.
06 | 6 | MENKUL MAL.BUYUK ONA.GID 100.000,00 230.000,00 61.000,00 269.000,00 263.281,75 5.718,25 97,87425 263,28175
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06 | 7 | GAYRIMENKUL BUY.ON.GID.
06 | 9 | DIGER SERMAYE.GID. ]
07 SERMAYE TRANSFERLERI
07 | 1 | YURTICI SERMAYE TRANSF.
Toplam 23.148.000,00 | 9.145.519,00 | 1.446.559,00 | 30.846.760,00 [30.738.437,57 | 108.322,43 99,64883 132,7909
Tablo 12. Fonksiyonel Diizeyde Odenek Harcama Dagilimi
Kesintili .. Harcama/
Fonksiyon . Biitce Ekl(el;l)en Diisiilen (c) Yg::::v?t';‘)’.e Harcama (e) Ka(lfa;n YSB % :gr;a'?:/;;
Odenedi (a) 9 (e/d) °
01 | GENEL KAMU HiZMETLERi 11.077.000,00 | 1.624.030,00 728.200,00 | 11.972.830,00 |11.932.522,39 | 39.907,61 99,6633 1,077234
02 | SAVUNMA HiZMETLERi
03 | KAMU DUZENI VE GUVENLIK
HiZMETLERI
07 | SAGLIK HIZMETLERI
og | PINLENME, KULTUR VE DIN
HiZMETLERI
09 | EGITIM HiZMETLERI 12.071.000,00 | 7.521.489,00 718.159,00 | 18.874.330,00 |18.805.915,18 | 68.414,82 99,6375 1,5579417
Toplam |23.148.000,00 | 9.145.519,00 | 1.446.359,00 | 30.847.160,00 [30.738.437,57 | 108.322,43 99,6475 1,327909
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2- Mali Denetim Sonuclari

3.1- Dis Denetim Sonuglari

2019 yili Daire Baskanhdimiz is ve islemlerine iliskin belgeler Sayistay Bagkanligi Denetgilerince
denetlenmektedir.

3.2- I¢ Denetim Sonuclan

2019 Yilinda Daire Bagskanigimizda I¢ Denetim Birim Baskanli§i tarafindan 3 adet denetim
gerceklestirilmistir.

Say1 | Rapor Tarihi Denetlenen Denetim Konusu Denetim Tiirii
Birim
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
idari ve Mali Alimlar1 Thaleleri ve Muayene,
1 22.05.2019 isler Daire Kabul, Odeme Islemleri ile | Sistem/Uygunluk
Baskanli Demirbag, = Makine, T?thzat
Alimlar1 Muayene, Kabul, Odeme
Islemleri
2 17.12.2019 Idari ve Mali
isler Daire Taginir bakim ve onarim isglemleri, | Sistem/Uygunluk
(Denetim Bitti Rapor Baskanligi
Asamasinda)
Idari ve Mali Tasimmaz Mal Kayit ve Konsolide
3 20.12.2019 isler Daire islemleri, Sistem/Uygunluk
Bagkanligi
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Ayniyat Levazim Sube Miidiirliigii

Baskanligimiz Ayniyat Levazim Sube Mudiirliigi olarak 2018 yili icerisinde asagida ayrintilari verilen
hizmetler gergeklestirilmistir.

Universitemiz birimlerinin malzeme ihtiyaci talepleri merkezi ayniyat tarafindan karsilanmistir.
Iigelere ait malzemeler merkez ayniyat sarf tliketim ambarindan birim taginir yetkilisi tarafindan
tam ve saglam teslim edilerek devir gikis TIF'i diizenlenmistir.

Universitemize ait birimlerin kalorifer yakitlari bizzat birimlere gidilerek teslim iglemi
gergeklestirilmistir.

Mezuniyet toéreninde kullaniimak lzere mevcutta bulunan kep ve clippeler elden gegirilmis olup
eksik kalan kep ve clippeler birimlerden gelen talep dogrultusunda 6grenci sayisina goére yeniden
yaptiriimstir.

Sube midirligimiz tarafindan 2019 yili igerisinde 904 Idari Mali Isler Daire Baskanli§i ambarina
ait diizenlenen Taginir Islem Fisi 742 adet, 901 Ozel Kalem ambari tarafindan diizenlenen Taginir
Islem Fisi 100 adettir.

2019 yih dénem sonu raporlari hazirlanip, ¢iktilari alinip dosyalanarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi'na sunulmustur.

1.2- Genel Hizmetler Sube Miidiirliigii

Sube Mudiirliigiimiize bagh olarak Garaj Amirligi blinyesinde 30 sof¢r (8'i kadrolu, 22 sof6r siirekli
isci) 1 Hizmetli Siirekli Isci ve 60 arag ile hizmet vermektedir.

Universitemiz birimleri tarafindan gelen talepler dogrultusunda 2019 yili icinde 246 sehir disi olmak
Uzere 7351 arag ve sof6r gorevlendirmesi yapilmistir.

Daire Baskanlidina bagh olarak galisan personellerimizin yillik ve mazeret izinleri, istirahat raporu
verilen personellerin raporlarinin sonucu ve ise baslama yazilari gibi calisanlarla ilgili yazismalar
takip edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Toplum Yararina Program kapsaminda Universitemizde gdreviendirilen
personellerin bitin islemleri sube midurligimiiz tarafindan yapilmaktadir.
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Universitemiz Tece Kampiisii'nde bulunan konutlarda oturan personellerle ilgili yazismalarin
yapilmasi kira, su ve elektrik giderlerinin toplanmasi isleri koordine edilmektedir.

Universitemiz yerleskeleri igerisinde stant, afis veya tanitim faaliyetleriyle ilgili yazismalar ve
bunlarla ilgili alinmasi gereken izinler yapiimaktadir.

1.3- Satin Alma Sube Miidiirliigi

Baskanlidimiz Satinalma Sube Midirligu olarak 2019 yili igerisinde asadida ayrintilari verilen
hizmetler gerceklestirilmistir.

Satinalma Sube Miidiirligi tarafindan 2019 yilinda 6180397382 vergi numarali Idari ve Mali Isler
Daire Baskanliginin Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme - 03.2, Gorev Giderleri - 03.4, Hizmet
Alimlari - 03.5, Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri - 03.7, Gayrimenkul
Mal Bakim ve Onarim Giderleri - 03.8, Kar Amaci Glitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler - 05.3,
Mamul Mal Alimlar - 06.1, Gayri Maddi Hak Alimlar - 06.3, Menkul Mallarin Bliytik Onarim Giderleri
06.6 biitce tertipleri ile 6180397500 vergi nolu Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlidi Koruma ve
Giivenlik, Ogrenci Isleri Daire Baskanlidi, Bilgi Islem Arastirma ve Uygulama Merkezi 03.2, 03.5,
03.7 biitce tertipleri, 759 Diger Merkezler (Sosyal Bilimler), 901 Rektérliik Ozel Kalem, 902 Genel
Sekreterlik Ozel Kalem, 905 Personel Daire Baskanligi, 908 Bilgi Islem Daire Bagkanligi, 912 Hukuk
Musavirliginin 03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari, 03.5 Hizmet alimlar destek hizmeti
kapsaminda gergeklestirilmistir.

Siresi biten ve kosullar saglayan mal ve hizmet alimlarina iliskin teminat mektubu iadeleri,
Universitemiz Ciftlikkdy, Tece, Yenisehir Kampiisi su, elektrik, Tip Dekanlik dogalgaz édemeleri
ile abonelik 6demeleri gergeklestirilmistir. Tip Dekanlik elektrik ve su ddemeleri Déner Sermaye
Isletme Mudurliigiine yapilrr.

2886 sayili Devlet Ihale Kanunu kapsaminda yapilan tasinmaz mallarin kiralama ihaleleri imzalanan
sdzlesmeler ile 2019 yilinda 4 adet Fotokopi cekim yeri, 3 Adet Baz Istasyonu , 80 adet reklam
panosu ve 40 adet reklam raketi, 14 adet is yeri, 17 adet ATM yerinin kira takip islemleri
gerceklestirilmistir. Ayrica 2019 yilinda sbzlesme kapsaminda alinacak kira gelirleri asagidaki
tabloda gosterilmistir.

KIRALANAN YERLER KIRA BEDELI TL / YIL
ATM'ler 176.682,15
Kiralaya Verilen Isyerleri 723.367,34
Reklam Pano ve Raket 44.252,41
Fotokopi Cekim Yerleri 133.267,52
Baz Istasyonlari 66.583,34

4734 sayili Kamu Ihale Kanun’unun 19’uncu maddesi cercevesinde;

22



Universitemiz birimlerinin 1sinma ihtiyacini karsilamak iizere 2019 yili 300.000 kg kalorifer yakiti
alim ihalesinde is artisi ile birlikte toplam 358.160 kg. kalorifer yakiti alinmig, KDV dahil ve fiyat
farki dahil 1.289.096,66.-TL. 6deme yapilmistir.

2019 yil icin elektrik enerjisi ihtiyacini karsilamak amaciyla adet ihale yapilmis olup ihaleye kimse
fiyat vermemistir. 2019 yilinda Ciftlikkdy Kampisl, Yenisehir Kamplsi, Tece Kampdisi ile
Ciftlikkdy Kampustinde bulunan Su Deposuna ait toplam 4 adet Elektrik Sayacina Enerjisa Toroslar
Dagitim A. S. ‘ne elektrik 6demesi yapilmistir. 2019 yilinda yapilan ihale sonucu 2020 yili elektrik
alim ihalesi sonucu s6zlesme imzalanmistir. Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesinden
bagli sayactan elektrik alan Tip Fakiltesi Dekanligi ve Temel Tip Bilimleri Fakdiltesinin slizme
sayacindan okunan elektrik tiiketim miktar ve tutar ile ilgili 2019 yilinda Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezinden 2019 yilinda tiiketim miktar ve tutar bildirim yazilar gelmistir. 2019 yili
elektrik tlketimi 13.494.205,96 kwh, 9.977.902,41 TL. toplam 6édeme yapilmistir.

2019 yil tagitlar, is makinesi, traktdr, ¢cim bigme makineleri, jeneratorlerde kullaniimak Uzere
130.000 litre motorin, 41.000 litre kursunsuz benzin ihalesi 4734 sayili Kanun‘un 19’uncu maddesi
cercevesinde yapilmigtir. 2019 yilinda 12 aylik tiiketilen 34.841,93 It. K. Benzin ile 132.426,87 It.
motorindir. 2019 yilinda 1.075.654,59 .TL. édeme yapilmistir.

2019 yili igerisinde Universitemiz radyosu icin Anadolu Ajansi T.A. S.’den 01.01.2019 — 31.12.2019
tarihleri arasi Ana Haber Paketi ve Genel Video Hizmeti Abonelidi icin 4734 sayili Kamu Ihale
Kanun’unun 22-b maddesine gére stzlesme imzalanmistir.

2019 yili icerisinde Universitemiz Rektdrliik birimleri resmi posta ve kargo gonderileri icin 4734
sayill Kamu Ihale Kanun’unun 22-d maddesi kapsaminda yapilan piyasa fiyat aragtirmasi sonunda
en uygun firmadan 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasi s6zlesme imzalanmistir.

2019 yili icerisinde Universitemizin 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasi 12 ay siire ile tasiyici
secimi A tipi hizmeti cercevesinde Sabit Telefon Hatti Lisansina Sahip Isletme Uzerinden 210 hat
ile 70 Bakir Hat 80000 dakika her yéne gériisme hizmet alimi icin 4734 sayill Kamu Ihale
Kanun’unun 22-d maddesi kapsaminda 1 yillik s6zlesme imzalanmistir.

2019 yili igerisinde Universitemizle ilgili glindemde ulusal ve yerel basinda yer alan haberlerin dijital
ortamda takibinin yapilmasi ile ilgili Basin Haber Takibi Dijital alimi icin 4734 sayili Kamu ihale
Kanun’unun 22-d maddesi kapsaminda 1 yillik s6zlesme imzalanmistir.

2019 yilinda Ihlas Haber Ajansi ile 01.07.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasi yazil fotografli biilten
servis hizmeti aboneligi imzalanmistir.

Personel Daire Bagkanhgi Siirekli Iscilerin 2019 yill maas ve &zliik yazilimi lisans kullanim hakki.
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2019 yili igin Universitemiz Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nin bakim, destek hizmetleri, teknik
standartlari korumay! ve sistemin kesintisiz calismasi ve zaruri giincelleme hizmetleri saglanmasi
hizmeti.

Harita Miihendisligine 5 adet 3 boyutlu Monitér, Universitemize 5 adet I¢ Mekan Erisim Cihazi
(Access Point), Universitemiz Radyosuna 1 adet Radyo Ana Server Bilgisayar, RTUK Kayit
Bilgisayari ile 2 adet monitor, Universitemize 3 adet Masalistii Bilgisayar Is Istasyonu, Bilgi islem
Deposuna 100 adet klavye, mouse, 1 adet disk istasyonu, HDD Klonlama, 12 adet 10 TB. Sabit
Disk, 15 adet islemci, 90 adet Sabit Disk,DMO aracilidi ile 20 adet Projeksiyon Cihazi, 13 adet siyah
Fotokopi Makinasi, 2 adet Renkli Fotokopi Makinasi, 40 adet Tarayici, 55 adet monitdér, 55 adet
bilgisayar,islami Ilimler Fakiiltesine 1 adet diziistii bilgisayar, LED TV, Universitemiz birimlerinde
kullaniimak (izere Bilgi Islem Daire Baskanligi deposuna 100 adet tiimlesik bilgisayar, 79 adet
masausti bilgisayar, 81 adet monitér, 47 adet monitdr, 47 adet masalistl bilgisayar, Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgina 1 adet fotokopi makinasi, 2 adet laser yazici alind.

Glizel Sanatlar Fakiiltesine 1 adet Hassas Terazi, Harita Miihendisligi Bolimiine 1 adet Sayisal
Nivelman aleti, 2 adet El Tipi GPS Alicisi, Tip Fakiltesine 2 adet Kimyasal Malzeme Dolabi, Basina
1 adet Fotograf Makinasi, Islami Bilimler Fakiiltesine 17 adet masa ve 11 adet dolap, Yenisehir
Kampiisiine tasinan Surekli Egitim Merkezine 1 adet 230 x 230 Dolap, 8 adet Kiirsii, 2 adet
Ogretmen Masasl, 20 adet Bilgisayar Masasi, 2 adet Arsiv Dolabi,2 adet L Takim Masasi, Ayniyat
Deposuna 1 takim VRF Merkezi Klima, Strekli Egitim Merkezine 60 mt. Blackout Perde, 58 metre
Zebra Perde, 30 metre Blackout Zebra Perde, Harita Miihendisligi Béliimiine Ucer adet Guiriiltii
Seviye Olgiim, Hava Degerleri Olciim Cihazi, Beden Egitimi, Ayniyat Depo (Universitemiz icin), Fen
Edebiyat Fakdiltesi, Tip Dekanliga 215 adet calisma masasi. 8 adet ikili anfi masasi, 4 adet (gli
anfi sirasi, 33 adet Ugli anfi sirasi, 4 adet Uglu anfi masasi, 8 adet ikili anfi sirasi, 57 adet ikili anfi
sirasl, 25 adet dosya dolabi, 20 adet (cli masa takimi, 25 adet yedili masa takimi, 40 adet ikili
masa takimi, 25 adet bank tipi sandalye,Saglik Hizmetleri M. Y. O., IMID Ayniyat deposuna, Tip
Dekanlia toplam 25 adet 12 btu, 10 adet 9 btu, 27 adet 24 btu, 16 adet 18 btu klima, Islami
Ilimler Fakiiltesine 30 adet bank tipi sandalye,Mimarlik Fakiiltesine 81 adet Calisma Taburesi,
Surekli Egitim Merkezine 98 adet Kolgaksiz Sandalye,Silifke U. M.Y.O. 4 adet 24 btu, 4 adet 12
btu, 5 adet 18 btu klima, Ozel Giivenlik Miidiirli§ii Kamera Giivenlik Sistemi icin 2 adet kamera
kayit cihazi ile 40 adet kamera

1.4- Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii

idari ve Mali Isler Daire Bagkanli§i Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii 09/02/2018 tarih ve 2018/33
nolu Universitemiz Rektdrligl Yonetim Kurulu Karar sayisi ile olusturulmustur.

Kurulus amaci; Universitemiz Projeler ve Arastirmalar Koordinatorliigii tarafindan Eski adi ile
Kalkinma Bakanligi yeni adi ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan desteklenen Kalkinma
Bakanligi ve ajansi projeleri, Avrupa Birligi tarafindan desteklen AB Hibe Projelerinin
yurutilmesinden sorumludur.
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Proje biriminden gelen satinalma ve avans talepleri dogrultusunda 6denek durumu g6z 6niinde
bulundurularak teknik o&zelliklerine uygun mal/hizmeti en uygun fiyatla satin alinabilmesini
saglamak amaciyla piyasa arastirmasi yaparak teklif toplamak. Tekliflerin satinalma iglemlerini
sonuclandirarak sonug islemlerini EKAP'a islemek.

ihale ile yapilacak mal/hizmet alimlarinda ihale komisyonlarinin olusturulmasi, alinan komisyon
kararinin yazilmasl ve imzaya sunulmasi, satin alinan malzemelerin ilgili firmalarca stresi iginde
teminini saglayarak ihtiyaglarinin zamaninda karsilanmasini, satin alinan malzemelerin tahakkuk
evraklarini dizenleyip imza isleminden sonra ayrimini yaparak Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina teslim etmek.

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunun 3/e maddesine gére DMO'dan yapilan alimlarda proje biriminden
gelen talepler ddenegi var ise DMO kodlarina gore islem yapilir, DMO’ya kredi olarak odenir,
malzeme veya hizmet geldikten sonra teslim tesellim tutanadi imzalaylp DMQ'ya (st yaz ile
gonderilir.

Avrupa Birligi tarafindan desteklen AB hibe projeleri icin proje yiritiiclisi tarafindan talep edilen
avans miktarl 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri geredince avans
acllmasi zamaninda kapatiimasi tahakkuk evraklarini diizenleyip imza isleminden sonra ayrimini
yaparak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina teslim etmek.

934 nolu Harcama birimi olarak edinilen tasinirlardan muayene ve kabulli yapilanlari cins ve
niteliklerine gdére sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak. Tasinirlarin giris ve gikisina iliskin kayitlari
tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek ve ilgili proje biriminin kullanimina vermek.

Proje Calisanlarinin maas islemlerinin olusturulmasi, SGK kesintilerinin zamaninda yatirilmasi,
imzaya sunulmasi ve evrak ayrimi yapildiktan sonra Strateji Gelistirme Daire Baskanligina teslim
etmek.

Midurliigimiiz 09/02/2018 tarih ve 2 nolu toplanti sayili 2018/33 Universitemiz Yénetim Kurulu
Karari ile kurulmus olup. 30/05/2019 tarih ve 2019/107 sayili Universitemiz Yénetim Kurulu Karari
lagvedilmistir. Kalkinma Ajansi Projelerinin is ve islemlerini 31/12/2019 tarihine kadar yiriterek
islevine son verilmistir.

Proje Bilgileri

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii 2019 Mali yili igerisinde; 3 adet kalkinma ajansi
projesi olarak destek almistir. 5 adet Avrupa Birligi tarafindan desteklenen AB hibe projeleri
almistir.
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Kalkinma Ajansi Projeleri ve destek miktarlar:

Gelistirme Projesi”

Kiltur Yollar ve Kirsal Turizm Odaklari

Proje No Proje Adi Destek Miktari | Harcana Miktar
TR62-17-CMDP/02 “Mersin Cekirdek Geng Girisimci 3.499.500,00 2.732.983,25
Merkezi"”
TR62/18/URET/0036 | Orta Biiyiik Olcekli Sanayi Tesislerinin 655.454,48 257.930,06
Uretim Maliyetlerinin, Cevreye Yonelik
Kaynak Tiiketiminin ve Atiklarinin
Azaltilmas!”
TR62/18/TG/0020 “Kiyilardan Daglara: Antik Olba Bolgesi | 247.607,39 59.035,40

TOPLAM

4.402.561,87

3.055.948,71

Avrupa Birligi tarafindan desteklenen AB hibeleri;

Konu Harcanan
“Healty Housing For The Dislaced” 11.203,17
Ufuk-2020 CERES 38.395,39
2015-1 Roo1-KA202-015230 “Ortopetic Cor 21.588,44
Surgery”

2016-1 TRO1-KA202-34815 495.429,79
TOPLAM 566.616,79

Yukari tabloda bahsi gegen AB hibe projeleri Destek Hizmetleri Sube Midirligid’niin kurulus
tarihi 09/02/2018 tarih ve 2018/33 sayili Universitemiz Yénetim Kurulu Karari ile kurulduktan
sonra Mart 2018 den baslayip 30/05/2019 tarih ve 2019/07 sayili Universitemiz Yénetim Kurulu
kapatilma karari ile 28/06/2019 tarih ve E.1086089 sayili zaman kadar harcama islemleri
yapilmis olup, s6z konusu yazi ile Strateji ve Gelistirme Daire baskanhgina 28/06/2019 tarihinde
devri yapilmistir. Mart 2018-Haziran 2019 tarihleri arasinda yapilan AB hibe projeleri ile ilgili
mudirligimiz tarafindan yapilan harcama bilgisi yukari tabloda yer verilmistir.
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Bagkanhgimiz tarafindan 2019 yih icerisinde MYS'de 6180397382 V.N. Idari ve Mali
Isler Daire Baskanhgi kaleminden gerceklestirilen harcamalarin dagiimi asagidaki
gibidir.

03.2 1.045.351,13 11.030.846,42 296.552,19 6.690,60 2414.124,57 | 1479356491
03.4 69.916,43 69.916,43
03.5 158.500,53 211.705,94 370.206,47
03.7 2.440,24 3.492,80 359.638,07 42.136,90 407.708,01
03.8 22.856,60 22.856,60
05.3 1.763.000,00 1.763.000,00
06.1 2.853.134,27 68.296,04 479.204,20 3.400.634,51
06.3 161.730,80 66.250,00 32.798,10 260.778,90
06.6 263.281,75 263.281,75
4.062.656,44 | 2.053.362,46 11.030.346,42 1.646.283,34 2.088.324,76 | 2.414.124,57 21.351.947,58

01.1 6.914.004,95 6.914.004,95
01.3 1.034.456,92 1.034.456,92
02.1 1.198.240,04 1.198.240,04
02.3 228.220,60 228.220,60
03.3 11.567,48 11.567,48
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2- Performans Sonuclari Tablosu
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STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
FAALIYET PROJE SONUG FORMU
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BIRIM ADI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAG

Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek

STRATEJIK HEDEF

Egitim-ogretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari
iyilestirilecektir.

IDARE PERFORMANS HEDEFI

Egitim-6gretim fiziki alt yapisi gelistirilecek, donanimlari
iyilestirilecektir.

FAALIYET PROJE

Bilgi Teknolojisi Temini/internet Altyapisi Gelistirme (PH 1.3.1)

PROGRAMLANAN FAALIYET

idari ve akademik birimlerimizin ihtiyaglarinda kullaniimak tzere
projeksiyon cihazi; personelin kullanimina yonelik bilgisayar ve
bu bilgisayarlar igcin monitdr; Network altyapisinda iyilestirme
lyapabilmek Gizere 10 Gbit switch (anahtarlama cihazi);
Universitemiz kablosuz ag sisteminin olusturulabilmesi igin cok
kullaniciya ve 802.11a/b/g/n/ac standartlarini destekleyen
\Wireless Access Point cihazlari; merkezi yazici sisteminin
genisletiimesine yonelik Universitemize ait birimlerde kullaniimak
Uzere merkezi yazici alinmasi planlanmaktadir.

2019 OCAK - HAZIRAN Sonug

Bilgi Islem Daire Baskanligina masaiisti is istasyonu, 23"
monitér, Universitemize 15 adet fotokopi makinesi, 20 adet
projeksiyon cihazi, 40 adet dokiiman tarayici, 15 adet 305 metre
Cat 6 Kablo, 1 adet Tester, 50 adet Ethernet Coklayici, 100 adet
Cat6 Patch Kablo 10 adet Rj45 Cat6 Kablo Baglantisi, Kablo
Kanali alindi.

2019 OCAK - ARALIK Sonug

Harita Miihendisligine 5 adet 3 boyutlu Monitér, Universitemize 5
adet ic Mekan Erigim Cihazi (Access Point), Universitemiz
Radyosuna 1 adet Radyo Ana Server Bilgisayari, RTUK Kayit
Bilgisayari ile 2 adet monitér, Universitemize 3 adet Masaiistii
Bilgisayar Is Istasyonu, Bilgi islem Deposuna 100 adet klavye,
mouse, 1 adet disk istasyonu, HDD Klonlama, 12 adet 10 TB.
Sabit Disk, 15 adet islemci, 90 adet Sabit Disk,DMO araciligi ile
20 adet Projeksiyon Cihazi, 13 adet siyah Fotokopi Makinasi, 2
adet Renkli Fotokopi Makinasi, 40 adet Tarayici, 55 adet monitor,
55 adet bilgisayar,islami ilimler Fakiiltesine 1 adet diziistii
bilgisayar, LED TV, Universitemiz birimlerinde kullaniimak (izere
Bilgi islem Daire Baskanliyi deposuna 100 adet timlesik
bilgisayar, 79 adet masaustu bilgisayar, 81 adet monitér, 47 adet
monitdr, 47 adet masadstu bilgisayar, Strateji Gelistirme Daire

Baskanligina 1 adet fotokopi makinasi, 2 adet laser yazici alind..

STRATEJIK AMAG

Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek
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FAALIYET PROJE

Donanim Temini (PH 1.3.1)

PROGRAMLANAN FAALIYET

Birimlerimizin ihtiyacini kargilamak, eskiyen ve kullanim édmrini
tamamlayan UrUnlerin yenilenmesi amaciyla; sira, galisma
masasil, ¢alisma koltugu, dosya dolabi vb. mobilya malzemeleri
ile birimler tarafindan egitim 6gretim alt yapisinda ihtiya¢ duyulan
laboratuvar malzemelerinin alinmasi planlanmaktadir.

2019 OCAK - HAZIRAN Sonug

Gizel Sanatlar Fakiltesine 1 adet Analitik Hassas Terazi, Harita
Muhendisligi Bolumuine 1 adet sayisal nivelman aleti, 2 adet El
Tipi GPS Alicisi, Tip Fakiltesi Dekanligina 2 adet kimyasal
malzeme saklama dolabi, Harita Mihendisligi Bolimine 3 adet
Gurilti Seviye Olgiim Cihazi, 3 adet Hava Degerleri Olgiim
Cihazi, 1 adet CBS Veri Toplama Unitesi, Beden Egitimi, Depo,
Fen Edebiyat Fakiltesi, Tip Dekanhk 215 adet ¢calisma/misafir
koltugu, 8 adet 2'li Anfi Masasi, 4 adet 3'lu Anfi Sirasi, 33 adet
3'l0 Anfi Sirasl, 4 adet 3'li Anfi Masasi, 8 adet 2'li Anfi Sirasi, 57
adet 2'li Anfi Sirasi alindi.

2019 OCAK - ARALIK Sonug

Gulzel Sanatlar Fakiltesine 1 adet Hassas Terazi, Harita
Mihendisligi Bolimine 1 adet Sayisal Nivelman aleti, 2 adet El
Tipi GPS Alicisi, Tip Fakiltesine 2 adet Kimyasal Malzeme
Dolabi, Basina 1 adet Fotograf Makinasi, islami Bilimler
Fakultesine 17 adet masa ve 11 adet dolap, Yenisehir
Kampiusiine taginan Sirekli Egitim Merkezine 1 adet 230 x 230
Dolap, 8 adet Kiirsii, 2 adet Ogretmen Masasi, 20 adet Bilgisayar
Masasi, 2 adet Arsiv Dolabi,2 adet L Takim Masasi, Ayniyat
Deposuna 1 takim VRF Merkezi Klima, Surekli Egitim Merkezine
60 mt. Blackout Perde, 58 metre Zebra Perde, 30 metre Blackout
Zebra Perde, Harita Miihendisligi Bolimiine Uger adet Giiriiltii
Seviye Olgiim, Hava Degerleri Olgiim Cihazi, Beden Egitimi,
Ayniyat Depo (Universitemiz igin), Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tip
Dekanliga 215 adet calisma masasi. 8 adet ikili anfi masasi, 4
adet U¢lU anfi sirasi, 33 adet Gg¢ll anfi sirasi, 4 adet Ggll anfi
masasl, 8 adet ikili anfi sirasi, 57 adet ikili anfi sirasi, 25 adet
dosya dolabi, 20 adet G¢li masa takimi, 25 adet yedili masa
takimi, 40 adet ikili masa takimi, 25 adet bank tipi
sandalye,Saglik Hizmetleri M. Y. O., IMID Ayniyat deposuna,Tip
Dekanhga toplam 25 adet 12 btu, 10 adet 9 btu, 27 adet 24 btu,
16 adet 18 btu klima, islami ilimler Fakiiltesine 30 adet bank tipi
sandalye,Mimarlik Fakdltesine 81 adet Calisma Taburesi, Surekli
Egitim Merkezine 98 adet Kolgaksiz Sandalye,Silifke U. M.Y.O. 4
adet 24 btu, 4 adet 12 btu, 5 adet 18 btu klima, Ozel Giivenlik
Mudurligl Kamera Guvenlik Sistemi icin 2 adet kamera kayit
cihazi ile 40 adet kamera alindl.

STRATEJIK AMAG

Paydasglara ve topluma katki sunmak

STRATEJiIK HEDEF

Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek
hizmetleri gelistirilecektir.

IDARE PERFORMANS HEDEFI

Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek
hizmetleri gelistirilecektir.

FAALIYET PROJE

Ulasim Destegdi Saglanmasi (PH 3.1.1)
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PROGRAMLANAN FAALIYET

idari ve Mali igler Daire Bagkanh@i tarafindan, Universitemiz
Ogrencilerinin okullarina ulagiminin saglanmasi amaciyla egitim-
Ogretimin  strdigu doénemlerde Kredili Yurtlar Kurumundan,
Yenisehir Kampustne 08:00 ve 08:40 saatlerinde olmak Uzere 2
adet ring seferi ve Ciftlikkdy Kampusu igerisindeki 6grencilerin
ulagsiminin saglanmasi icin 1. 6gretimde 08:00-15:30 saatleri
arasinda yogunluga goére ginlik 10-12 adet ring seferi, 2. 6gretim
icin ise 6-8 adet ring seferi 30 dakika araliklarla diizenlenecektir.

2019 OCAK - HAZIRAN Sonug

Universitemize ait 7 servis araci ile 01/01/2019-31/06/2019 tarih
periyodunda 08:00-22:15 saatleri arasinda toplam 111 giin 2775
ring seferi diizenlenmigtir. Bunlardan 111 ring seferi Kredili
Yurtlar Kurumu ile Yenisehir Kampusi arasinda, 2664 ring seferi
ise Universite Kampiisi igerisinde gerceklestiriimistir.

2019 OCAK - ARALIK Sonug¢

Universitemize ait 7 servis araci ile 01/01/2019-31/06/2019 tarih
periyodunda 08:00-22:15 saatleri arasinda toplam 111 glin 2775
ring seferi diizenlenmistir. Bunlardan 111 ring seferi Kredili Yurtlar|
Kurumu ile Yenisehir Kamplsu arasinda, 2664 ring seferi ise
Universite Kamptisii igerisinde gergeklestirilmistir. 16 Eylil 2019
tarihi itibari ile Ciftlikkdy Kampustinde saat 08:00 - 10:00 saatleri
arasi araliksiz ring, kampus girisinden 10:15 21:50 arasi 23 adet
ring, Kiz Ogrenci Yurdundan 10:30 - 22:00 arasi 23 adet ring

yapiimasi planlanmigtir.

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Universitemiz Rektorlik birimlerinden ve akademik birimlerinden gelen talepler dogrultusunda
biitce édenekleri gercevesinde birimlerin ihtiyaclari karsilanmaya caligiimistir.
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KURUMSAL KABILIYET ve
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIT
A- Ustiinliikler — Degerlendirme

Personelin bilgi dlizeyinin yiksek olmasi.

Is disiplini.

Ozverili olma.

Baskanligimizin diger birim ve kurumlarla iyi ve glgcli iliskisi.
Personelin gorev bilinci.

Sadakat.

FEEEEE

B- Zayifliklar - Degerlendirme
+ Personel yetersizligi.
+ I ylkindn fazla olmasi.
4 Is ylki dengesizligi.

Bagkanligimiz yukarda belirtilen Ustiinlik ve zayifliklarin bilincinde, Ustiinlikleri avantaja cevirme,
zayifliklari ise ortadan kaldirma gayreti igerisinde, en iyi hizmeti sunmaya gayreti icerisindedir.
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ONERI VE TEDBIRLER
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V- ONERI VE TEDBIRLER

+ Universite biitcelerinde hazine yardimlarindan karsilanacak &denekler belirlenirken,
Universitelerin gergek ihtiyaclari gdz 6niinde bulundurulmamakta, bu durum ise egitim-6gretim,
arastirma ve diger hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesini giiclestirmektedir. Universiteler igin
ongoriilen hazine yardiminin gergek ihtiyaca gore belirlenmesi veya yil iginde dodan 6denek
ihtiyacinin karsilanmasi, egitim-6gretim, arastirma ve diger hizmetlerin zamaninda yerine
getirilmesini ve istenilen diizeye ulasmasini saglayacaktir.

+ Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan sunulan hizmetlerin etkin ve verimli
bir sekilde yerine getirilebilmesi icin Baskanligimizca ihtiyaglar gz oniline alinarak gergekgi bir
sekilde hazirlanan tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari (elektrik, su, akaryakit, kalorifer yakiti
vb.) icin istenilen édeneklerin verilmesi halinde sikintilarin blytk bir bélimi giderilecektir.

+ Ustiin yonlerimizin gelistirilmesi ve zayif yonlerimizin iyilestiriimesi baskanhigimiz tarafindan
Uretilen hizmet kalitesini, hizmet alan ve calisan memnuniyetini olumlu ydnde etkileyecek ve
baskanligimizin hedeflerine ulasmasina katki saglayacaktir.

Egitim ve 6gretimin daha kaliteli hale gelmesi icin destek hizmetleri bliylik &nem arz etmektedir
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EKLER

Ek 1: Tasitlar

Tablo 13. Ek 1 (Tasit Listesi)
SIRA . MEVCUT
TASITIN CINSI
NO ADET
T2 Binek Otomobil 27
T3 Station-Wagon
T5 Minibis (Surici dahil en fazla 15 Kkisilik) 3
T7 Pick-up (Kamyonet, softr dahil 3 veya 6 kisilik) 7
T9 Panel
T10 Midibis (Sirici dahil en fazla 26 kisilik)
Tilla Otobiis (Sirticl dahil en az 27, en fazla 40 kisilik)
Ti1b Otobiis (Sirticl dahil en az 41 Kisilik)
T14 Kamyon (Sasi-kabin tam yiikli agirhdi en az 17.000 Kg)
T15 Ambulans (Tibbi Donaniml)
T18 Motorsiklet (En fazla 600 cc.lik) 4
TOPLAM 46
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Ek 2: Demirbaslar.

Ek 2: Demirbaslar Listesi (1)

Noab | I Diimey | 1D =ey DAYANIKLI TASINIRLAR ISl | Miktan
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 65
253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 02 05 Glig Elektronigi ve Basingh Makineler ile Aletleri Adet 17
253 02 07 Paketleme Makineleri
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 1
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiilleme Cihaz ve Araglari Adet 11
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 34
253 03 03 Kurtarma Amach Cihaz ve Aletler
253 03 04 Olciim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri Adet 3
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amacli Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar ve Aletleri
253 03 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler
254 01 01 Otomobiller Adet 21
254 01 02 Yolcu Tagima Araglari Adet 8
254 01 03 Yik Tasima Araclari Adet 4
254 01 05 Ozel Amagh Tasitlar Adet 1
254 01 06 Mopet ve Motosikletler
254 01 07 Motorsuz Kara Araclari Adet 1
254 02 06 Tekneler
254 02 07 Botlar
255 01 01 Déseme Demirbaglari Adet 1
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 535
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacli Demirbas Adet 3
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 159
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 77
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 3
255 02 04 Haberlesme Cihazlar Adet 39
255 02 05 Ses, Gorlintl ve Sunum Cihazlari Adet 38
255 02 06 Aydinlatma Cihazlan
255 02 99 Dider Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 79
255 03 01 Biiro Mobilyalar Adet 1271
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Adet 4
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari
255 03 05 Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 5

37



255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari
255 06 04 Glzel Sanat Eserleri
Ek 2: Demirbaglar Listesi (2)
"I'(isj‘up I'KDO “'jz:" “;g:zuey DAYANIKLI TASINIRLAR I;i)ll'?nl:i Miktari
255 06 08 Mihir ve Mihur Baskilari
255 07 01 Kutuphane Mobilyalari
255 07 02 Basili Yayinlar Adet 4
255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari
255 08 02 Odrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar
255 09 01 Doda Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 99 Diger Spor Amagl Kullanilan Demirbaglar
255 10 01 Glivenlik ve Korunma Amacli Araglar
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
255 10 03 Yangin Séndurme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 61
255 11 02 Duvarda Sergilenen Sus Egyalar
255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sus Egyalari
255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler
255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amagli Tasinirlar
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
253 02 02 Ingaat Makineleri ve Aletleri
253 02 03 Atdlye Makineleri ve Aletleri
253 02 04 Is Makineleri ve Aletleri
253 02 05 Glic Elektronidi ve Basingli Makineler ile Aletleri
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Ek 3: Harcama Yetkilisi I¢c Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!&!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolliniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.l2

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.[8! (MERSIN 17/01/2020)

Imza
Murat SOLMAZ
Daire Bagkani
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